Zmluva o vykone PZS

Zmluva o vykonavani pracovnej zdravotnej sluzby

uzavretd podla § 269 ods. 2 Obchodného zédkonnika v spojeni s ust. § 21 ods. 3 zak. ¢. 124/2006 Z. z.

o0 bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov

medzi zmluynymi stranami:
Poskytovatel’:

Obchodné meno:

Sidlo:

ICO:

IC DPH:
Registracia:

Bankové spojenie:

Konajuca prostrednictvom:

(dalej len ako ,,poskytovatel™)

Zamestnavatel’om:

Obchodné meno:
Sidlo:

1CO:

Bankové spojenie:

Konajuci prostrednictvom:

ZAKLADNA UM :LECKA SKOLA
BERNCLAKOVA 26, 040 11 KOSICE
Dodlo_dia: ) Registrat, znadka:

21 -0 W0 L
Syt | T

Ergomed ProCare, s.r.o. _
Trieda SNP 48/A, 040 11 Kogice o b £y
36751 103
SK2022361572
Obchodny register vedeny Okresnym sidom Kosice I, oddiel Sro,
vlozka ¢. 19502/V

Tatra banka, ¢. 0.: 2629753551/1100

Ing. Anton Fecko, konatel’a MUDr. Toméas Benes, konatel’

Zakladna umelecka Skola
Bernolakova 26, 040 11 Kosice
35546131

Dexia banka Slovensko
9309024001/5600

Mgr. Peter Kundracik

riaditel’

(d’alej len ako ,,zamestnavatel™)

s nasledovnym obsahom:

I
Predmet zmluvy

1. Touto zmluvou sa poskytovatel’ ako osoba disponujiica opravnenim ¢. OPPL-4392/2007-0Oj
vydanym UVZ SR diia 5.4.2007 podl'a zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpetnosti a ochrane
zdravia pri praci aozmene adoplneni niektorych zdkonov zavidzuje vykonavat pre
zamestnavatel'a pracovnl zdravotni sluzbu v rozsahu uvedenom v ¢lanku II tejto zmluvy
a zamestnavatel sa zavizuje platit’ poskytovatel'ovi odmenu podla ¢lanku III tejto zmluvy.

2. Predmetom zmluvy su preventivne a ochranné sluzby ako odborné sluzby poskytované
zamestnavatelovi, ktorymi je pracovna zdravotna sluzba aktord suvisi s vyberom,
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organizovanim a vykonavanim odbornych tloh pri zaistovani bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci, v zmysle § 26 ods. | zak. ¢. 124/2006 Z. z. v spojeni s ustanoveniami § 1 vyhlasky
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢. 458/2006 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu
a naplni vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori vykonavaju,
a o poziadavkach na ich odbornt spdsobilost’.

Sucastou predmetu zmluvy je zabezpecenie lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu
k praci pre zamestnancov zamestnavatel'a v zmysle § 19 zak. ¢. 355/2007 Z. u. o verejnom
zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zikonov a Nariadenia vlady SR ¢&. 357/2006 Z.
z. o podrobnostiach a faktoroch priace a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizicii
pracovnych ¢innosti a o nalezitostiach navrhu na zaradenie pracovnych ¢innosti do kategorii
z hladiska zdravotnych rizik.

IL.
Povinnosti poskytovatel’a

Poskytovatel’ sa zavizuje plnit’ svoje zavizky vyplyvajlice z tejto zmluvy prostrednictvom
0sob spinajticich vietky odborné predpoklady na vykon im prislichajicich ¢innosti podla
tejto zmluvy v sulade s prislusnymi platnymi a G¢innymi pravnymi predpismi o zmendch
ktorych bude zamestnavatel'a informovat'.

Poskytovatel' sa zaviizuje poskytnit' zamestnavatelovi plnenie zmluvy po vzdjomnej
konzultacii na zaklade osobitnych objednavok v rozsahu ukonov obsiahnutych v Prilohe €.1
tejto Zmluvy.

Zamestnavatel’ v objednavkach ur¢i druh, mnozstvo, poZzadovany termin a miesto realizacie.
Zamestnavatel’ si vyhradzuje pravo priebezne aktualizovat a upravovat objem plnenia
u jednotlivych poloziek predmetu zmluvy v jednotlivych objednavkach v zavislosti od potrieb
zamestnavatela a objemu vy¢&lenenych finanénych prostriedkov na tieto druhy sluzieb.

Poskytovatel’ sa zavdzuje oznamit' pisomne zamestnavatelovi zaver preventivnej lekarskej
prehliadky vo vztahu k praci o vhodnosti zaradenia zamestnanca do pracovnej pozicie podla
definovaného rizika najneskor do 5 dni od jej vykonania.

Poskytovatel' sa zavidzuje vysledky preventivnej lekarskej prehliadky vo vztahu k prici
archivovat’ podl'a platnych pravnych predpisov SR.

Zoznam objektov s miestami vykonu prace zamestnancov zamestnavatel'a a rozhodujuci pocet
zamestnancov je uvedeny v prilohe ¢. 2 tejto zmluvy.

I11.
Odmena

Zmluvné strany sa dohodli, Ze zamestndvatel' je povinny platit poskytovatelovi za
vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby odmenu podla ustanoveni tohto ¢lanku.

Za vykonavanie pracovnej zdravotnej sluzby podla § 26 ods. 1 pism. a) az h) zak. ¢. 124/2006
Z. z. je objednavatel’ povinny zaplatit' poskytovatel'ovi odmenu, vyska ktorej je za jednotlivé
tikony uvedena v prilohe ¢. 1 ktora tvori neoddeliteln(i sicast tejto zmluvy a ceny v nej st
zavizné pocas platnosti zmluvy. Tieto ceny je mozné menit’ po vzajomnej dohode oboch
zmluvnych stran len dodatkom ku zékladnej zmluve.
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Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre vypo¢et mesaénej odmeny podla ustanoveni tohto ¢lanku je
vyska platby podl'a bodu 2 tohto élanku vynasobena rozhodujicim poétom zamestnancov
zamestnavatel'a uvedeny v Prilohe ¢.2 tejto Zmluvy.

V pripade, ak sa poet zamestnancov zamestnavatela oproti rozhodujicemu poctu
zamestnancov uvedeného v Prilohe ¢.2 tejto Zmluvy zvysi alebo znizi o viac ako 5 %, je
zamestnavatel’ povinny pisomne oznamit poskytovatel'ovi skutolny pocet zamestnancov
(d'alej ako ,,novy rozhodujiici pocet zamestnancov') najneskér do konca mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, v ktorom k zmene do$lo. Za mesiac, v ktorom zamestnavatel
oznami poskytovatel'ovi novy rozhodujici pocet zamestnancov, patri poskytovatel'ovi odmena
vypocitana uz s pouzitim nového rozhodujiceho poétu zamestnancov.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze novy rozhodujuci pocet zamestnancov podla bodu 4 je ten
podet zamestnancov, ktory odpoveda zmene po zvySeni alebo zniZeni rozhodujiceho poctu
zamestnancov viac ako 5% a je uvedeny v priloha ¢.2. tejto Zmluvy.

Poskytovatel’ je opravneny na konci kazdého mesiaca trvania tejto zmluvy vystavit’ faktiru na
mesaéni odmenu za plnenie predmetu Zmluvy a vypoé&itani podla bodu 3 tohto ¢lanku ..
Lehota splatnosti faktur je 30 dni od doruenia zamestnavatel'ovi.. Fakturovana suma bude
zaplatena prostrednictvom banky na et uvedeny vo faktire.

Zmluvné strany sa dohodli, ze ak sa zamestnavatel’ dostane do omeskania so zaplatenim
faktury vystavenej podl'a tohto ¢lanku je povinny zaplatit' poskytovatel'ovi urok z omeskania
vo vyske 0,02 % z dlznej sumy za kazdy aj zacaty deii.

IV.
Osobitné ustanovenia

.Zamestnavatel’ je povinny poskytovat’ poskytovatel'ovi po dobu trvania tejto zmluvy vietku
si¢innost’ potrebni na splnenie zavizkov poskytovatel'a vyplyvajicich z tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze zamestnavatel’ vzdy najmenej 3 pracovné dni vopred poskytne
poskytovatel'ovi menny zoznam zamestnancov, ktori sa zaéastnia Skoleni resp. prezentacii
a vycvikovych a vychovnych seminarov vykondvanych poskytovatelom na zaklade tejto
zmluvy. Poskytovatel’ nenesie zodpovednost’ za to, Ze niektory/-i zo zamestnancov uvedenych
v zozname podl'a predchadzajicej vety sa prislusného Skolenia, prezentacie a/alebo
vycvikového a vychovného semindra nezucastni.

Zamestnavatel’ je povinny pisomne informovat’ poskytovatel'a o kazdej zmene pracovnych
podmienok na niektorom z pracovisk ako aj o kazdej technologickej alebo akejkol'vek inej
zmene (napr. zavedenie novej technoldgie, nového pracovného postupu alebo nového/novych
pracovnych prostriedkov), ktori zamestnavatel’ vykonal na niektorom zo svojich pracovisk,
a ktora mo6ze mat’ za nasledok zmenu pracovnych podmienok na danom pracovisku. Zmluvné
strany bez zbyto¢ného odkladu po dorugeni oznamenia podl'a predchadzajicej vety dohodna
pripadné podrobnosti o splneni zavdzkov poskytovatela podla tejto zmluvy vo vztahu
k pracovisku, ktorého sa oznamena zmena tyka.
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V.
Dorucovanie

Akékol'vek oznamenie ¢i iny ikon v pisomnej forme uskutoéneny na zaklade tejto zmluvy
(dalej len "Ozndmenie") bude uskuto¢neny v slovenskom jazyku a

a)  pokial bude uréeny zamestnavatel'ovi, bude doruc¢eny na jeho adresu uvedent v zmluve

b)  pokial' bude uréeny poskytovatelovi, bude dorueny na jeho adresu uvedend
v obchodnom registri alebo na ini adresu, ktord poskytovatel’ zamestndvatelovi
pisomne oznami

Doruéenim akychkol'vek pisomnosti na ziklade tejto zmluvy alebo v stvislosti s touto
zmluvou medzi zmluvnymi stranami sa rozumie doruc¢enie pisomnosti doporucene postou s
doru¢enkou preukazujiicou doru¢enie na adresu uréent podl'a odseku 1 tohto ¢lanku.

Ustanovenia tohto ¢lanku sa vztahuji aj na doru¢ovanie faktir vystavenych podla ¢lanku IV
tejto zmluvy.

VL
Spolo¢né a zavere¢né ustanovenia

Tato zmluva je uzavreta na dobu neurditi a nadobuda platnost’ a G¢innost’ ditom podpisania
oboma zmluvnymi stranami a G¢innost'ou dfiom 1.1.2008 Zmluvné strany sa dohodli, Ze tito
zmluvu je mozné zrusit

a)  pisomnou vypovedou dorucenou Ktoroukol'vek zmluvnou stranou bez uvedenia dovodu
v 6-mesacnej vypovednej lehote, pricom vypovedna lehota za¢ina plynat prvym diiom
nasledujiceho mesiaca po doru¢eni vypovede druhej zmluvne;j strane,

b)  dohodu zmluvnych stran v pisomnej forme,
¢)  pisomnym odstipenim od zmluvy.

Ktordkol'vek zmluvna strana je opravnena od tejto zmluvy odstupit’ zaslanim pisomného
odstupenia od zmluvy druhej zmluvnej strane v pripade podstatného porusenia tejto zmluvy
druhou zmluvnou stranou.

Za podstatné porudenie tejto zmluvy zamestnavatel'om sa povaZuje najmi

a)  neposkytnutie dostato¢nej st¢innosti poskytovatel'ovi, a to ani po pisomnom upozorneni
zo strany poskytovatela a

b)  omeskanie zamestnavatel'a so zaplatenim splatnej faktiry po dobu dlhsiu ako 15 dni.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy poskytovatelom sa povazuje opakované neplnenie
zavizkov poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy, a to napriek pisomnému upozorneniu zo strany
zamestnavatela.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel’ je povinny zachovavat' vo vztahu k tretim
osobam mlcanlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvie v stvislosti s plnenim
zavizkov podla tejto zmluvy. Povinnost’ mléanlivosti podl'a tohto odseku trva aj po dobu
dvoch rokov od zruSenia tejto zmluvy.
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7. Akékol'vek zmeny alebo doplnenia tejto zmluvy mozu byt vykonané len formou pisomnych
dodatkov po dohode zmluvnych stran, ktoré budi platné ak budi riadne potvrdené a
podpisané opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych stran.

8. Poskytovatel'’ zodpoveda za Skodu sposobent zamestnavatelovi, ktord vznikne v dosledku
porusenia zavidzkov poskytovatel'a podla tejto zmluvy, ibaze preukaze, ze porusenie zaviizkov
poskytovatela bolo spdsobené okolnostami vylucujicimi zodpovednost’. Zamestnavatel’ nema
narok na nahradu Skody ak nesplnenie zavizku/zavdzkov poskytovatela bolo sposobené
konanim zamestnavatela alebo nedostatkom sic¢innosti, na ktor( zamestnavatel’ bol povinny.
Predovsetkym poskytovatel’ nezodpoveda za Skodu, ktori zamestnavatel’ utrpi nedodrzanim
odportcani a/alebo navrhov, ktoré poskytovatel' v ramci plnenia svojich zavizkov z tejto
zmluvy zamestnavatel'ovi poskytne resp. nerealizovanim programov a/alebo postupov, ktoré
poskytovatel' zamestnavatel'ovi poskytne. Poskytovatel' tiez nezodpoveda za Skodu, ktora
zamestnavatelovi vznikne z dovodu, Ze zamestnavatel' nezabezpedi Gicast’ zamestnancov na
Skoleniach, vychovnych, vzdelavacich a akychkol'vek inych kurzoch, $koleniach, prednaskach
a seminaroch organizovanych poskytovatelom, ako aj neacastou na zdravotnych
prehliadkach.

9. Tato zmluva a pravne vztahy fou zaloZené sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky.
Otazky, ktoré v tejto zmluve nie su vyslovne upravené sa riadia predovsetkym ustanoveniami
zakona ¢. 124/2006 Z. z., 355/2007 Z.z. a vyhlasky Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky ¢. 458/2006 Z. z.

10. Tato zmluva je vyhotovend v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazda zo zmluvnych stran obdrzi
dve vyhotovenia.

11. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si tito zmluvu pred jej podpisom preéitali, jej obsahu
porozumeli, nemaji proti nemu ziadne namietky na znak ¢oho pripojili svoje podpisy.

V Kosiciach diia 20.12.2007

A A
Ing. Anton Fecko Mgr.Peter Kundracik
Funkcia riaditel’

Ergomed ProCare, s.r.o.

konatel’
Ergomed ProCare, s.r.o.
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