
Hodnotenie kvality uskutočneného programu vzdelávania v rámci profesijného rozvoja pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov 1. a 3.7.2026

Počet hodín: 10
Počet účastníkov: 63

hodnota 1 – úplná spokojnosť
hodnota 2 – spokojnosť 
hodnota 3 – nemám vyhranený názor
hodnota 4 – nespokojnosť 
hodnota 5 – úplná nespokojnosť.

hodnota 1 –
úplná 
spokojnosť

hodnota 2 –
spokojnosť 

hodnota 3 –
nemám 
vyhranený názor

hodnota 4 –
nespokojnosť 

hodnota 5 –
úplná 
nespokojnosť.

spolu

Otázka 1 Obsah vzdelávania (naplnenie témy vzdelávania): 55 6 2 63

Otázka 2 Dosiahnutie stanovených cieľov vzdelávania: 48 13 2 63

Otázka 3 Časový harmonogram vzdelávania: 57 6 63

Otázka 4
Priestor pre aktívnu účasť účastníkov na vzdelávacom procese (interaktívne
učenie): 49 12 1 1 63

Otázka 5 Úroveň a rozsah odborných vedomostí lektora (expertnosť): 60 1 1 1 63

Otázka 6
Prístup lektora k účastníkom vzdelávania (dochvíľnosť, tvorba pozitívnej
pracovnej      atmosféry, úroveň komunikácie...): 59 4 63

Otázka 7 Kvalita poskytnutých vzdelávacích materiálov lektorom: 58 3 1 1 63

Otázka 8 Prístup organizátorov vzdelávania (komunikácia pred, počas a po vzdelávaní): 57 6 63

Otázka 9 Využiteľnosť nadobudnutých poznatkov a zručností v pedagogickej praxi: 45 16 1 1 63

Otázka 10
Využiteľnosť nadobudnutých poznatkov a zručností v ďalšom profesijnom
rozvoji: 52 10 1 63



Odporučili by ste tento vzdelávací program svojim kolegom: ÁNO /  NIE ÁNO NIE

54 5
Ak áno, prečo:

Podčiarknite: Súhlasím s prípadným uverejnením spätnej väzby:  ÁNO /  NIE                                                       ÁNO NIE

40 23

Ak áno:    s uvedením mena a priezviska  /  anonymne
s uvedením 
mena 
a priezviska anonymne

10 21

Praktické, zaujímavé, podnetné, využiteľné v praxi.
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